SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 3.398, DE 31 DE MARCO DE 2006

Homologa o Parecer n° 133/05-CEG, que
aprova o Projeto Politico Pedagdgico do
Curso de Enfermagem.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, cumprindo a decis@o da Colenda Camara de
Ensino de Graduacdo, em sessdo realizada no dia 04.11.2005, e em conformidade com os autos
do Processo n.° 023044/2004-UFPA, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica homologado o Parecer n° 133/05-CEG, que aprova o Projeto
Politico Pedagégico do Curso de Enfermagem, de acordo com o Anexo (paginas 2-8),

que € parte integrante e insepardvel da presente Resolugdo.
Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacdo, revogando-se

as disposi¢des em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Pard, em 31 de marco de 2006.

Prof. Dr. ALEX BOLONHA FIUZA DE MELLO
Reitor
Presidente do Conselho Superior de Ensino e Pesquisa



Resolucdo n° 3.398/CONSEP, de 31.03.2006 - Anexo 2

IL.

III.

IV.

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO
CURSO DE ENFERMAGEM

Art. 1° O curso de graduagdo em Enfermagem tem os seguintes objetivos:
formar enfermeiros generalistas que compreendam o homem/mulher como um
ser em constante interacdo com o meio ambiente tendo em vista sua
complexidade bioldgico-psicolégico-social-espiritual, implementando medidas
que atendam as necessidades de satide do ser humano, considerando o perfil
epidemioldgico da populagdo;

formar enfermeiros motivados a interferir nos problemas de satde da populacio,
considerando os fatores sdcio, econdmico, politico, ambiental e cultural que
influenciam o processo saide/doenca dos individuos, familias e comunidades;
promover e desenvolver projetos de pesquisa e de extensdo com a participacao
de alunos, professores, enfermeiros do SUS e membros da comunidade, visando
contribuir com o desenvolvimento sustentdvel, com a produ¢do de conhecimento
e com o atendimento as necessidades da populacgao;

formar enfermeiros capacitados a atuar no processo de trabalho em enfermagem
e em sadde, em todos os ambitos da atuagdo profissional, com competéncia para
a formulacdo e o desempenho de acdes e procedimentos ético-técnico-cientifico;
formar enfermeiros capacitados para atuar na Educa¢do Basica e na Educagdo
Profissional em Enfermagem.

Art. 2° O curso pretende formar o Enfermeiro com formagdo generalista,

humanista, critica e reflexiva, qualificado para o exercicio da Enfermagem e da
docéncia na drea da Enfermagem, com base no rigor cientifico e intelectual e pautado
em principios éticos. Capaz de conhecer e intervir sobre os problemas/situagdes de
saude-doencga mais prevalentes no perfil epidemiolégico nacional, com €nfase na regidao
Amazonica, identificando as dimensdes bio-psico-sociais dos seus determinantes, que
esteja capacitado a atuar, com senso de responsabilidade social e compromisso com a
cidadania, como promotor da saude integral do ser humano.

Art. 3° O curriculo do Curso de Graduagdo em Enfermagem prevé atividades

curriculares objetivando o desenvolvimento das seguintes competéncias e habilidades

especificas:
I. atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em
suas expressoes e fases evolutivas;
II. incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional;
II. estabelecer novas relacdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas
de organizacdo social, suas transformagdes e expressoes;
IV. desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;
V. compreender a politica de saide no contexto das politicas sociais, reconhecendo os
perfis epidemioldgicos das populacdes;
VI. reconhecer a saide como direito e condicdes dignas de vida e atuar de forma a garantir
a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das a¢des
e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em
todos os niveis de complexidade do sistema;
VIL. atuar nos programas de assisténcia integral a saide da crianca, do adolescente, da

mulher, do adulto e do idoso;
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VIIIL

IX.

XI.

XIL

XIIIL.

XIV.

XV.

XVIL

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXII.
XXIIIL.

XXIV.

XXV.

XXVIL

XXVIL
XXVIIL

XXIX.

XXX.
XXXI.

XXXIL

XXXIII.

ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saide, de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar
situagdes em constante mudanca;

reconhecer as relagdes de trabalho e sua influéncia na saide;

atuar como sujeito no processo de formagao de recursos humanos;

responder as especificidades regionais de satide através de intervencdes planejadas
estrategicamente, em niveis de promocdo, prevencdo e reabilitacdo a sadde, dando
atencdo integral a sadde dos individuos, das familias e das comunidades;

reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem:;

assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em
saide.

promover estilos de vida sauddveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de transformacao
social;

usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informagdo e comunicacio, quanto de
ponta para o cuidar de enfermagem:;

atuar nos diferentes cendrios da pratica profissional, considerando os pressupostos dos
modelos clinico e epidemiolégico;

identificar as necessidades individuais e coletivas de saide da populagdo, seus
condicionantes e determinantes;

intervir no processo de sadde-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de ateng@o a saude, com
acdes de promocdo, prevengdo, protecdo e reabilitacdo a satide, na perspectiva da
integralidade da assisténcia;

coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e demandas de
saude;

prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades
apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade;
compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de enfermagem as
diferentes demandas dos usuarios;

integrar as acdes de enfermagem as acdes multiprofissionais;

gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e de Bioética,
com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os ambitos de
atuacdo profissional;

planejar, implementar e participar dos programas de formacio e qualificacdo continua
dos trabalhadores de enfermagem e de satde;

planejar e implementar programas de educacdo e promog¢do a saude, considerando a
especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos processos de vida, sadde,
trabalho e adoecimento;

desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de
conhecimento que objetivem a qualificacio da pratica profissional;

respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao;

interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente desse
processo;

utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da
assisténcia a saude;

participar da composi¢do das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de satide;
assessorar 6rgaos, empresas € instituicdes em projetos de sadde;

cuidar da propria satide fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidaddo e como
enfermeiro; e

reconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de politica e
planejamento em saide

Art. 4° O curso de Graduagcdao em Enfermagem serd desenvolvido em 4.875 h

(quatro mil oitocentos e setenta e cinco) horas, distribuidas em 9 semestres, contemplando as
atividades tedricas, priticas, complementares, estdgio curricular supervisionado e trabalho de
conclusao de curso (TCC).
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§1° - Os contetddos essenciais para o Curso de Graduagdo em Enfermagem estdo
relacionados com todo o processo saude-doenca do cidaddo, da familia e da comunidade,
integrado a realidade epidemioldgica e profissional, proporcionando a integralidade das acdes
do cuidar em enfermagem, contemplando:

I.  Ciéncias Bioldgicas e da Sadde- contetidos (tedricos e praticos) de base moleculares e
celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e fun¢io dos tecidos, drgaos,
sistemas e aparelhos, aplicados as situacdes decorrentes do processo satide-doenga no
desenvolvimento da prética assistencial de Enfermagem:;

II.  Ciéncias Humanas e Sociais —contetidos referentes as diversas dimensdes da relacdo
individuo/sociedade, contribuindo para a compreensdo dos determinantes sociais,
culturais, comportamentais, psicolégicos, ecoldgicos, éticos e legais, nos niveis
individual e coletivo, do processo saide-doencga;

III.  Ciéncias da Enfermagem - onde incluem-se:

a. Fundamentos de Enfermagem: os conteidos técnicos, metodolégicos e 0os meios
e instrumentos inerentes ao trabalho do Enfermeiro e da Enfermagem em nivel
individual e coletivo;

b.  Assisténcia de Enfermagem: os conteudos (tedricos e priticos) que compdem a
assisténcia de Enfermagem em nivel individual e coletivo prestada a crianga, ao
adolescente, ao adulto, a mulher e ao idoso, considerando os determinantes
sOcio-culturais, econdomicos e ecoldgicos do processo satide-doenca, bem como
os principios éticos, legais e humanisticos inerentes ao cuidado de
Enfermagem;

c. Administracio de Enfermagem: os conteddos (tedricos e praticos) da
administracdo do processo de trabalho de enfermagem e da assisténcia de
enfermagem; e

d.  Ensino de Enfermagem: os conteidos pertinentes a formacdo pedagégica do
enfermeiro.

§2°. O modelo de curriculo € o integrado que prevé a articulacio, de forma dinamica, do
ciclo bdsico e profissionalizante; do ensino, pesquisa e extensdo; do servico de satde,
academia/curso e comunidade; da teoria e prdtica, por meio da integracdo dos contetdos e
abordagem de temas transversais como ética, cidadania, solidariedade, justi¢a social, inclusdo
social, relacdes de género, etnia, classe social, sexualidade, ecologia, cultura etc., tendo como
eixo estruturante as competéncias gerais e especificas. Esta modalidade curricular requer a
ado¢do da metodologia da problematizacdo, do método acdo-reflexdo-acdo e da abordagem
interdisciplinar.

Art. 5°. A pritica pedagdgica necessdria a formacdo do licenciado serd desenvolvida
em 425h por meio dos seguintes mdédulos: Fundamentos Histéricos e Filosdficas de Educacio
em Enfermagem; Estdgio Vivencial em Educacido e Enfermagem; Processos Educativos em
Enfermagem 1 e II; Préticas Interdisciplinares e Multiprofissionais, Prdticas Docentes em
Educacio e Enfermagem; Satide Cultura e Educagdo.

Art. 6° O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC é uma pratica obrigatdria e devera ser
elaborado sob forma de Monografia e apresentado como produto estruturado para a
integralizacdo do Curso, desenvolvido individual ou em dupla.

Paragrafo Unico — o TCC serd normatizado por meio de resolugdo especifica do
Colegiado do Curso de Enfermagem, obedecidas as disposicdes institucionais.

Art. 7°. O Estagio em Enfermagem serd desenvolvido em 714h de semi-internato,
visando desenvolver a:
I. assisténcia sistematizada de enfermagem a luz de conhecimentos tedricos e praticos, ao
individuo e familia, em nivel ambulatorial e hospitalar, nas afec¢cdes médico-cirtirgicas,
nos aspectos preventivos, curativos e de reabilitacdo;
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Il. prética do cuidado de enfermagem a mulher no ciclo ginecoldgico e gravido-puerperal,
ao recém-nascido normal e patoldgico e a crianca hospitalizada, correlacionada com a
situacdo socio-econdmica e cultural da populacdo residente na 4rea de atuagdo;

II. capacidade critica e percep¢do da realidade do seu meio;

IV. assisténcia e administracdo em Sadde Publica, no ambito dos Programas
Governamentais de Satide da Mulher, Crianca e Adolescente; Controle de Doencas
Sexualmente Transmissiveis e AIDS; Controle de Doencas Cronico- Degenerativas;
Controle de Doencas Mentais; Controle de Doencas Transmissiveis; Imunizacio; Saude
do Escolar e Satide do Trabalhador.

Paragrafo Unico. Como aprofundamento de estudos, o estudante deverd desenvolver
um modulo de semi-internato preferencial, perfazendo a carga de 204h, em uma das
modalidades de semi-internato ja cursadas.

Art. 8°. O estdgio para a Licenciatura serd desenvolvido por meio dos componentes
curriculares Estagio de Ensino em Enfermagem e Estagio de Ensino em Educacdo e Satde,
perfazendo 408h, possibilitando aos formandos a:

I. andlise das concepgdes e priticas de ensino presentes nos cursos de ensino médio de
Enfermagem e nas atividades de satide no ensino fundamental e médio, por meio de um
diagnéstico desenvolvido na realidade das salas de aula e interpretado numa perspectiva
histérico-politica, social e cultural;

II. vivencia de forma co-participativa da aplicacdo dos conhecimentos tedrico-praticos na
organizacdo, execucdo, avaliagdo e/ou proposicdo de mudancgas no trabalho pedagdgico
desenvolvido nos cursos de nivel médio de Enfermagem e nas escolas de ensino
fundamental e médio;

III. intervencdo necessaria nos elementos do processo pedagdgico.

Art. 9°. Para a integralizacdo curricular, o estudante deverd cumprir 200h de atividades
independentes, que serdo normatizadas em Resolugao especifica do colegiado de Enfermagem.

Art. 10. A dura¢do do Curso serd de 4.875horas. O regime Académico é seriado
semestral com entrada dupla, desenvolvido por meio das seguintes modalidades pedagdgicas:
Teoria, Pritica, Atividades Complementares, Estdgio Curricular Supervisionado, Prética
Educativa e Estagio de Ensino e Trabalho de Conclusao de Curso.

Paragrafo Unico: O tempo de permanéncia do aluno no curso ndo poderd ultrapassar
50% do tempo previsto para a duragdo do mesmo pela UFPA.

Art. 11. Para integralizacdo do curriculo do curso o aluno devera ter concluido 4.875
horas, assim distribuidas

I - Ciéncias Bioldgicas e da Saiude — 612h

II - Ciéncias Humanas e Sociais — 204 h

III - Ciéncias da Enfermagem — 2.227h

IV - Elaboragdo da Monografia — 187 h

V -Estdgio — 918h
VI -Estagio de Ensino — 527 h
VII - Atividades Independentes — 200h

Art. 12. A presente Resolucdo atende aos estudantes ingressantes no curso a partir de
2.005.
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MATRIZ CURRICULAR
SEMESTRE ATIVIDADES CURRICULARES CHT | CHP | CH TOTAL
CIENCIAS MORFOFISIOLOGICAS 119 119 238
1¢ CIENCIAS BIOLOGICAS 68 51 119
METODOLOGIA CIENTIFICA 34 17 51
CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS 85 - 85
CH TOTAL DO SEMESTRE 306 187 493
PROCESSOS PATOLOGICOS GERAIS 68 85 153
METODOS QUANTITATIVOS EM SAUDE 68 34 102
0 INTRODUCAO A ENFERMAGEM 51 153 204
FUNDAMENTOS HISTORICOS E FILOSOFICOS DA ED EM| 51 51 102
ENFERMAGEM
CH TOTAL DO SEMESTRE 238 323 561
ATENCAO A MULHER, CRIANCA E ADOLESCENTE 68 102 170
EXERCICIO DE ENFERMAGEM 51 - 51
30 ATENCAO INTEGRAL AO ADULTO E AO IDOSO 34 85 119
ESTAGIO VIVENCIAL EM ENFERMAGEM - 34 34
PROCESSOS EDUCATIVOS EM ENFERMAGEM | 34 51 85
CH TOTAL DO SEMESTRE 187 272 459
ENFERMAGEM EM SAUDE MENTAL E PSIQUIATRIA 34 85 119
ENFERMAGEM EM DOENCAS TRANSMISSIVEIS 68 85 153
49 ENFERMAGEM MEDICO — CIRURGICA 85 119 204
PROCESSOS EDUCATIVOS EM ENFERMAGEM Il 34 85 119
CH TOTAL DO SEMESTRE 221 374 595
PRATICAS DOCENTES EM EDUCACAO E ENFERMAGEM 34 85 119
ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE SAUDE 85 85 170
o GESTAO EM SERVICO DE SAUDE 102 102 204
5 PRATICAS INTERDISCIPLINARES E MULTIPROFISSIONAIS - 34 34
EXAME DE QUALIFICACAO DO PROJETO DE PESQUISA 34 34 68
CH TOTAL DO SEMESTRE 255 340 595
SAUDE CULTURA E EDUCACAO 34 85 119
ENFERMAGEM EM CENTRO DE TERAPIA INTENSIVA 68 102 170
62 ENFERMAGEM OBSTETRICA, GINECOLOGICA E 68 102 170
NEONATAL
ENFERMAGEM PEDIATRICA 34 85 119
CH TOTAL DO SEMESTRE 204 374 578
ESTAGIO DE ENSINO EM ENFERMAGEM - 204 204
SEMI INTERNATO EM SAUDE COLETIVA - 170 170
7¢ SEMI INTERNATO EM ENFERMAGEM OBSTETRICA E - 170 170
PEDIATRICA
CH TOTAL DO SEMESTRE - 544 544
ESTAGIO DE ENSINO EM EDUCACAOQO E SAUDE - 204 204
e SEMI INTERNATO EM ENFERMAGEM | - 170 170
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | - 34 34
CH TOTAL DO SEMESTRE - 408 408
SEMI INTERNATO EM ENFERMAGEM II - 204 204
9e SEMI INTERNATO PREFERENCIAL - 204 204
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I - 34 34
CH TOTAL DO SEMESTRE - 442 442
ESTUDOS E ATIVIDADES INDEPENDENTES 200
CH TOTAL DO CURSO 4.875
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UNIDADES TEMATICAS

UNIDADES TEMATICAS

SEMESTRES

PRINCIPIOS BASICOS AO ESTUDO DA SAUDE E DA
EDUCACAO NA OTICA DA ENFERMAGEM

1°e 2°semestres

INTERVENGCOES DE ENFERMAGEM NOS PROCESSOS
EDUCATIVO E DE SAUDE-DOENCA

3°e 4°semestres

PLANEJAMENTO E GESTAO EM ENFERMAGEM E 5° semestre
DESENVOLVIMENTO DE PRATICAS PEDAGOGICAS

ATENCAO A SAUDE HOSPITALAR E A EDUCACAO AS 6° semestre
POPULACOES RURAIS

PRATICAS PEDAGOGICAS E DE ENFERMAGEM 7° 8% 9°

semestres
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CONTEUDOS CURRICULARES

CONTEUDOS ATIVIDADES CURRICULARES CH
Ciéncias Biologicas e da Ciéncias Morfofisioldgicas 238
Saude Ciéncias Bioldgicas 119

Processos Patolégicos Gerais 153
Métodos Quantitativos em Saude 102
612
Ciéncias Humanas e Sociais Ciéncias Humanas e Sociais 85
Saude, Cultura e Educacéao 119
204
Ciéncias da Enfermagem Introducdo a Enfermagem 204
Fundamentos Historicos e Filoséficos da
Educacao em Enfermagem 102
Atencao a Mulher, Crianca e Adolescente 170
Exercicio de Enfermagem 51
Atencéo Integral ao Adulto e ao ldoso 119
Estagio Vivencial em Enfermagem 34
Processo Educativo em Enfermagem | 85
Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatrica 119
Enfermagem em Doengas Transmissiveis 153
Enfermagem Médico Cirargica 204
Processo Educativo em Enfermagem |l 119
Organizagao dos Servigos de Saude 170
Gestao em Servigos de Saude 204
Praticas Interdisciplinares e Multiprofissionais 34
Enfermagem em Centro de Terapia Intensiva 170
Enfermagem Obstétrica, Ginecoldgica e
Neonatal 170
Enfermagem Pediatrica 119
2227
Monografia Metodologia Ciéntifica 51
Exame de Qualificacao de Projeto de Pesquisa 68
Trabalho de Concluséo de Curso | 34
Trabalho de Concluséo de Curso | 34
187
Estagio Semi Internato em Saude Coletiva 170
Semi Internato em Enfermagem Obstétrica e
Pediatrica 170
Semi Internato em Enfermagem | 170
Semi Internato em Enfermagem |l 204
Semi Internato Preferencial 204
918
Estagio de Ensino Praticas Docentes em Educacao e Enfermagem 119
Estagio de Ensino em Enfermagem 204
Estagio de Ensino em Educagéao e Saude 204
527
Atividades Independentes Em conformidade com Resolugao n°01/2004 do 200h
Colegiado do Curso de Enfermagem




